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Fondacioni Kosovar pér Zhvillim té Karrierés - KCDF

Fushéveprimtaria e organizatés

Fondacioni Kosovar pér Zhvillim t& Karrierés (KCDF) éshté
organizaté jofitimprurése e themeluar pér té avokuar dhe

promovuar edukimin dhe orientimin né karrieré,
ndérmarrésiné si dhe ndérlidhjen midis sistemit arsimor dhe

tregut té punés né Republikén e Kosovés.

Qéllimi i organizatés pérfshin edukimin dhe trajnimet,
hulumtimet dhe punésimin. KCDF vepron si organ
ndérmjetésues dhe koordinues midis organizatave publike
dhe atyre joqgeveritare té pérfshira né kété sektor, duke

siguruar qé palét té veprojné né ményré té bashkérenduar.

ZHVILLIMI NE
KARRIERE DHE
NDERMARRESI

Aktivitetet, ngjarjet dhe
bashképunimet me
partneré.
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KLUBET E KARRIERES Ni GJIMNAZE
% USAlD Roli dhe réndésia e Klubeve

“PERKRAHJE ADOLESHENTEVE PAS MESIMIT TE RREGULLT” /
“AFTER SCHOOL SUPPORT FOR TEENS” - ASSET PROGRAM,
I FINANCUAR NGA USAID

IT'S NOT WHAT VvoOoU

ACHIEVE, IT'S WHAT VYOU
OVERCOME. THAT'S WHAT

OUR CAREER.

QELLIMI I KLUBIT

Krijimi i njé mekanizmi té qéndrueshém né

shkollé pér organizimin e aktiviteteve té

ndérlidhura me orientim né karrieré, si dhe

HAPAT E THEMELIMIT T
NJiE KLUBI

rrjetézimin dhe bashképunimin me biznese
vendore pér késhilla dhe ofrimin e praktikave

£€ punes. * Marrja e aprovimit dhe pérkrahjes

nga drejtori e shkollés.

PERGJEGJESITE e Caktimi i njé mésimdhénési si
E KLUBIT mentor i klubit, mundésisht nga
fusha Jeta dhe Puna dhe/apo i
Organizimi i hapésirés dhe pajisjeve pér trajnuar pér orientim dhe késhillim
klubin. né karrieré.
Furnizimi me materiale shpenzuese. * Publikimi i shpalljes pér anétarésiné
Krijimi i vizibilitetit fizik dhe virtual. né klub nga nxénésit e shkollés.

Konkretizimi i objektivave specifike té
klubit.

Pérpilimi dhe aprovimi i planit té&

* Pérzgjedhja e nxénésve pér anétaré
té klubit dhe ndarja e detyrave,

hollésishém vietor. duke siguruar pérfagésim té
barabarté gjinor dhe etnik nga

klasat 10, 11 dhe 12.

Zhvillimi i kapaciteteve té anétaréve té
klubit pér menaxhimin e klubit (organizimi
i takimeve, mbajtja e procesverbaleve,
dokumentimi, komunikimi, bashképunimi).
Zhvillimi i kapaciteteve pér organizimin e

ngjarjeve.




IDEJA E THEMELIMIT TE KLUBEVE
Tii KARRIERES Nii KOSOVE

Pasi gjimnazet nuk kané ek:ﬁ]té mjaftueshém pér koordinimin

e aktiviteteve pér orientim
“Pérkrahje adoleshentéve pas mésimit té rregullt” — Programi
ASSET, inicoi themelimin e klubeve té karrierés né 16
gjimnazet partnere.

Kéto klube udhéheqen nga njé mésimdhénés mentor. T€ gjitha
klubet mbéshtetén nga Programi pérmes mentorimit né
realizimin e aktiviteteve té tyre.

Si rezultat, qé nga themelimi i klubeve, nga viti
2018 deri mé tani, rreth 500 nxénés, anétaré té klubeve té&
karrierés, kané:

e késhillim pér karrieré Programi

Identifikuar mbi 70 biznese dhe organizata vendore té
atshme pér bashképunim me shkollat.
ﬁ/lenaxhuar nénshkrimin e marréveshjeve mes shkollave dhe
bizneseve.
Koordinuar praktikat e shkurta té punés né bizneset partnere
peri 105 fbeEnEst
Organizuar sesione pér bashkémoshatarét pér qasje dhe
jetje té informatave né platformén pér karrieré
usulla. COM.
Shkrimin e CV-sé dhe letrés motivuese.
Menaxhimin e medieve digjitale.
Trajnim pér puné ekipore, etj,
Organizuar mbi 60 sesione informuese pér bashkémoshatarét
mel‘profesionisté té fushave té ndryshme, né shkollé dhe
online.

ZHVILLIMI |
SHKATHTESIVE
PER PUNESIM DHE
NDERMARRESI TEK TE
RINJTE DUKE KRIJUAR
BOTEKUPTIM POZITIV
PER TE ARDHMEN E
TYRE.

Programi i USAID-it “After School Support for Teens” (ASSET) — “Pérkrahje adoleshentéve pas mésimit té rregulle”

éshté program 5-vjegar qé menaxhohet nga Qendra pér Arsim e Kosovés (KEC) né partneritet me FHI 360 dhe Crimson

Capital Corp.
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RENDESIA E SHKATHTESIVE TE
BUTA PER JETE DHE PUNE

SHKATHTESITE E BUTA

Shkatésité e buta jané atribute personale qé na mundésojné té
punojmé, performojmé e bashképunojmé me té tjerét né ményré
qé t& arrijmé & funksionojmé suksesshém né shoqéri. Ato jané
pjesé e jetés sé pérditshme t& secilit prej nesh.

Shkathtésité e buta shpeshheré quhen edhe shkathtési njerézore
apo shkathtési ndérpersonale. Prandaj, ky éshté tregues i
fuqishém i réndésisé sé tyre né jetén personale dhe profesionale t&
secilit prej nesh.

Duke pasur parasysh réndésiné e shkathtésive té buta, KCDF né
bashképunim me GIZ CDBE kané zhvilluar dhe publikuar
modulin e trajnimit mbi shkathtésité e buta. Ky modul éshté
pérshtatur pér nevojat e nxénésve té shkollave fillore dhe t&
mesme dhe jané trajnuar tashmé mbi 175 nxénés.

NE té njé&jtén kohé, Programi ASSET promovon shkathtésité e
buta tek té gjitha gjimnazet partnere pérmes materialeve
informuese, trajnimeve, projekteve, garave, dhe inkurajimit t&
klubeve qé t'i shtjellojné ato. ASSET promovon né ményré
ekskluzive 10 shkathtési té buta pér nxénés, té cilat shkurtimit
ilustrohen né posterin né vijim:



SHKATHT S'TE E BUTA

PER JETE DHE PUNE

Dua té jem i informuar drejt

Arsyetoj duke u bazuar né fakte, té dhéna,
informacione té verifikuara

Arsyetoj gjykimet e mija

Pérdor logjikén

Dalloj té gabuarén

Marr parasysh rrethanat para se té marr géndrim

Jam komunikues i mir

® Flas dhe shkruaj qarté
® per ts qartésuar ideté, shfrytézoj grafikone, .
vizatime, ilustrime .
[ ) Shfrytézoj teknologjiné pér té komunikuar ideté (
® pérdor drejt gjuhén e trupit
® Pérshtas tonin dhe shpejtésiné e zérit
® pérdor forma artistike pér té shprehur ideté ose
porosité (shfagje, instalaci b imé, kéngé,
video, dramé, ekspozita, etj.)

Zgjidh problemet

®Jam praktik

{ J Identifikoj dhe kuptoj problemin

{ J Analizoj shkaktarét e problemit

( } Propozoj dhe diskutoj opsione té mundshme
pér zgjidhje

{ J Zgjedh opsionin mé té miré té mundshém

{ } Vlerésoj ndikimin e zgjidhjes sé zbatuar

Ofroj ide té reja dhe inovative

Kombinoj ideté e ndryshme né njé ide té re,
origjinale dhe unike

Shfrytézoj informacione dhe resurse té tjera
(kohén, materialet, njerézit, paraté) né ményré
efikase

Pérdor elemente artistike gjaté aktiviteteve

Jam i matur né shprehjen e emocioneve
Jam i durueshém

Reflektoj pér situatat/veprimet

Ndikoj né qetésimin e situatave

Pranoj gabimet dhe kérkoj falje
Bashkéndiej me té tjerét

Jam i hapur ndaj kritikave

= U SAI D AFTER SCHOOL SUPPORT

NGA POPULLI AMERIKAN FOR TEENS

OD AMERICKOG NARODA

Respektoj rregullat dhe udhézimet e dakorduara
Jam i pérpikté
VW Planifikoj realizimin e aktiviteteve/ detyrave
A Menaxhoj miré kohén

Veproj me singeritet

Reagoj ndaj sjelljeve jo-etike

Jam kémbéngulés

( J Punoj vazhdimisht drejt arritjes sé géllimit

® Nuk dorézohem lehté para pengesave dhe
déshtimeve

®iami pérgendruar gjaté kryerjes sé detyrave

{ J Insistoj né ruajtjen e vlierave dhe standardeve
pérballé presioneve

Punoj né ekip

( J Respektoj secilin né ekip
( J Kontribuoj me ide té reja dhe dégjoj ideté e té
tjeréve

ém é ® Marr dhe jap komente konstruktive
( J Bashképunoj me té gjithé né ekip

® Ndihmoj té tjerét né ekip

® Marr pérgjegjésité e mija

® Jam tolerant dhe béj kompromise pér té arritur
qgéllimet e pérbashkéta

Jam hulumtues

® Mbledh informacione nga burime té ndryshme

® pérdor edhe teknologjiné e informacionit pér té
hulumtuar

® vértetoj burimin, besueshméring dhe cilésing e
informacionit

&) Analizoj dhe pérpunoj informacionin

®iami vetédijshém se plagjiatura éshté shkelje

9 shndérroj ideté né veprime

® Marr iniciativa

® Marr parasysh rreziget

[ X3 ndaj vizionin tim dhe frymézoj té tjerét

[ J Planifikoj resurset (buxhetin, kohén, ekipin, etj.) pér té
kryer njé aktivitet

[ J Mésoj nga sukseset, déshtimet apo gabimet

®sami gatshém té nis nga fillimi

www.asset-ks.org
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STORIET E SUKSESIT

ZHVILLIMI | MODULIT STORIET E SUKSESIT NE
BUSULLA.COM

.
Hus" lln 50 v~ | Testet & karrierés « Profesionat Shkollat/Universitetet Puna dhe praktika « Késhilltari

Wil Dizajnere grafike o -
Watch later Share

Fa Postuar:
Dizajnere grafike
"M Busulla - Rreth 2 vite me pare
PikEpamjet e autorit t& shprehura né kété video nuk i reflektojné medoemaos piképamjet e Agjencionit 18 Shteteve té e ToHD = B=E T mEETE
Bashkuara pér Zhwillim NdérkombEtar apo té Qeverisé s& Shteteve t& Bashkuara. @ 1148 Shikime
var nga populli emerikan permes A
| Shpemdaje

t ‘Pérkranje Adoleshentay

Qéllimi i storieve 1€ suksesit

"Jam | bindur gé

_ , oo o . dallimi kryesor né
Busulla.COM ofron modulin Storie suksesi pérmes sé cilés pérdoruesit )
. o - e i mes te
mund t& shohin video dhe ta kuptojné rrugétimin e té rinjve té

suksesshém né fushén e ndérmarrésisé, me qéllim qé ata té motivohen ndérmarrésve te

pér i ndjekur géllimet e tyre. suksesshém dhe

atyre té
Né video shfagen individé té suksesshém né profesione dhe fusha nga pasuksesshém éshté
mé t& ndryshmet si dizajn, arkitekturé, ndérmarrési, teknologji e pikérisht hezitimi" -
késhtu me radhé. Steve Jobs

Kéto video té storieve té suksesit ofrohen né gjuhén shqipe, serbe dhe
angleze, duke ofruar késhtu mundésiné pér ta vizituar kété modul ¢&
gjithé nxénésve dhe pérdoruesve. Sikurse edhe shumé iniciativa dhe
pasurime té tjera t& platformés Busulla.COM, edhe kéto video jané
realizuar falé mbéshtetjes sé programit ASSET.



RISITE NE BUSULLA.COM

= Platforma Busulla. COM pérbéhet nga 5 module té ndryshme, prej té
cilave moduli Profesionet éshté njéri ndér nga mé té réndésishmit. Ky
modul pérmban mbi 300 profesione té cilat shfletohen ¢do dité nga
mijéra nxénés, studenté, mésimdhénés dhe pérdorues tjeré &
platformés.

Me mbéshtetjen e programit ASSET &shté arritur qé profesionet e

paragitura né kété¢ modul té pasurohen edhe mé tutje me informata
adekuate rreth specifikave t& profesionit dhe ambientit t& punés. Disa
nga intervenimet e béra né kété drejtim jané:
ZY rt a rj—e iKE‘ e Organizimi i Sfidés sé dizajnit: garé né mes té gjimnazeve pér

. zhvillim dhe montim té videove mé t& mira t& profesioneve.
md rket IN g th Videot mé té mira jané publikuar né platformé, qé té shfrytézohen

nga té gjithé pérdoruesit.

SHEKOLLIMI ¢ Mbéshtetja e nxénésve praktikanté né KCDF pér zhvillimin e
€ Universitare videove té profesioneve: videot e realizuara nga praktikantét me
mbikéqyrjen e stafit t¢ KCDF-sé jané pérpunuar dhe pérgatitur

pér publikim né platformé me mbéshtetjen e ASSET.

MEé poshté jané listuar profesionet e reja té publikuara dhe t&
qasshme nga té gjithé pérdoruesit:

e Kriminolog/-e

e Zyrtar/-e i/e marketingut

o Shités/-e i/e pllakave

e Fiziatér/-e
e Ortoprotetist/-e

- Farkénar-e Operator/-e i/e
¢ Meteorolog/-e . ST
R makinave me dirigjim
e Operator/-e i/e makinave me dirigjim kompjuterik - CNC k om pj L” er i k - l: N I::
o Arkitekt/-e
e Dizajnues/-e i/e softuerit SHKOLLIM
Pérvec kétyre, né Busulla.COM mund € shfletoni edhe rreth 300 < chkolle e mesme pmfes ionale
profesione me pérshkrim rreth aktiviteteve, shkathtésive, dhe

njohurive, veglave té punés, shkollimit t& nevojshém, etj.

AEKTUALITET PAGA
~* Mesatarisht € 250-1000



STANDARDIZIMI I SHERBIMEVE TI:,
ORIENTIMIT NE KARRIERE NE TERE
TERRITORIN E VENDIT

e T& kuptuarit e teorive kryesore té orientimit
né karrieré dhe rolit té familjes, shoqérisé,
mésimdhénésve dhe akteréve té tjeré.

e Njohja me aktivitetet jashté-kurrikulare,
réndésia e organizimit té tyre dhe pérfitimet
pér nxénés.

o Interpretimi i rezultateve té testeve té karrierés
si Testi i Personalitetit (IVAP) dhe Testi pér
Vlerésim té Potencialit.

Pérmes kétij trajnimi do té lehtésohet puna e
mésimdhénésve né ofrimin e shérbimeve mé t&
mira pér nxénés, pérderisa nxénésve do t'iu
sigurohet mbéshtetje mé efektive né
vendimmarrje pér karrieré.

EVE

Me géllim té pérfshirjes sé té gjitha shkollave né
téré territorin e vendit pér shérbimet e késhillimit
dhe orientimit né karrieré, KCDF me mbéshtetjen
e projektit EYE (Enhancing Youth Employment)
éshté duke u béré aftésimi i mésimdhénésve té
shkollave publike t& komunitetit serb né modulet e
Busulla. COM.

Kéta mésimdhénés jané duke u aftésuar né katér
modulet e Busulla. COM, me rezultate té té
mésuarit té cilat pérfshijné:

o Té kuptuarit e pesé hapave té procesit té
orientimit dhe késhillimit né karrieré dhe
mbéshtetja e nxénésve né kété proces.

Enhancing Youth
Employment



ARRITJE DHE STATISTIKA RRETH ORGANIZATES DHE
PARTNEREVE TONE

Disa arritje dhe statistika mbresélénése rreth mbéshtetjes sé shkollave pér késhillim dhe orientim
né karrieré jané:

e +285,000 pérdorues té platformés zyrtare t¢ MASH-it pér orientim profesional, edukim dhe
késhillim né karrieré, Busulla. COM.

o 16 Klube té Karrierés té ngritura nga ASSET né 16 gjimnaze. Kéto klube pranojmé edhe
mbéshtetjen e vazhdueshme té organizatés KCDF.

e 20 Klube té& Karrierés té ngritura nga KCDF né mbéshtetje t¢ GIZ CDBE né 20 shkolla té
mesme té uléta népér regjione té ndryshme té vendi.

B LR LR E

e 10 Qendra té Karrierés té ngritura nga Projekti EYE — HELVETAS né 10 shkolla
profesionale népér regjione t& ndryshme té vendit. Kéto Qendra t& Karrierés mbéshteten
edhe nga KCDF pérmes platformave né dispozicion dhe ofrimit té trajnimeve tek zyrtarét e
gendrave si¢ jané:

Qendra pér Késhillim né Karrieré Prishtiné e Qendra e Karrierés Kaganik
Qendra e Karrierés Malishevé

Qendra e Karrierés Vushtrri

Qendra e Karrierés Prizren

Qendra e Karrierés Pejé

Qendra e Karrierés Prishtiné

Qendra e Karrierés Gjakové

Qendra e Karrierés Ferizaj Qendra e Karrierés Viti



FALEMINDERIT!

Informatat kontaktuese:

+383 (0) 44 507 575
info@koscdf.org

Xheladin Hana p.n. F.P. 315. 10000
Prishtiné, Republika e Kosovés

https://koscdf.org/en/home-page/
https://www.facebook.com/KosovoCDF
htetps://busulla.com/
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